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[bookmark: _Hlk194407173]ПЕРЕЧЕНЬ
документов, представляемых гражданами при приеме на работу на должности, не являющиеся должностями федеральной государственной гражданской службы, на должности работников, осуществляющих профессиональную деятельность по профессиям рабочих в органах и организациях прокуратуры Российской Федерации

  (Приложение № 4 к Инструкции по учету кадров в органах и организациях прокуратуры Российской Федерации, утвержденной приказом Генерального прокурора Российской Федерации от 08.08.2025 № 536)

1. Гражданами при поступлении на работу в органы и организации прокуратуры Российской Федерации представляются: 
а) заявление о приеме на работу; 
б) паспорт гражданина Российской Федерации; 
в) личный листок по учету кадров и автобиография, написанные собственноручно; 
г) документы об образовании и о квалификации с приложениями; 
д) документы воинского учета для граждан, пребывающих в запасе, и граждан, подлежащих призыву на военную службу: удостоверение гражданина, подлежащего призыву на военную службу; военный билет (временное удостоверение или справка, выданные взамен военного билета); 
е) трудовая книжка и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством Российской Федерации порядке (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые), или копия трудовой книжки, заверенная надлежащим образом, если гражданин на момент представления документов работает по трудовому договору у другого работодателя; 
ж) уведомление или свидетельство о постановке на учет в налоговом органе; 
з) документ, подтверждающий регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета, за исключением случаев, когда у гражданина, поступающего на работу впервые, не был открыт индивидуальный лицевой счет; 
и) свидетельства о государственной регистрации актов гражданского состояния (о заключении брака, расторжении брака, перемене имени), его супруги (супруга) (о перемене имени) и несовершеннолетних детей (о рождении, перемене имени) и др.); 
к) справка из психоневрологического и наркологического диспансеров; 
л) справка о наличии (об отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования по реабилитирующим основаниям, выданная в порядке и по форме, которые устанавливаются федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере внутренних дел; 
м) сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданина, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей по форме, установленной законодательством Российской Федерации (данные сведения представляются кандидатами, претендующими на замещение в Университете прокуратуры Российской Федерации, его юридических институтах (филиалах) должностей, включенных в пункт 4.2 перечня должностей в органах и организациях прокуратуры Российской Федерации, при замещении которых федеральные государственные служащие и иные работники обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, утвержденного приказом Генерального прокурора Российской Федерации от 29.10.2015 N 603); 
н) письменное согласие на обработку персональных данных гражданина в целях изучения возможности приема его на работу в органы и организации прокуратуры по форме, утвержденной приказом Генерального прокурора Российской Федерации от 04.07.2017 N 448 "Об утверждении Правил обработки персональных данных в связи с прохождением службы (работой) в органах и организациях прокуратуры Российской Федерации"; 
о) четыре цветные фотографии на матовой тонкой фотобумаге (анфас, в гражданской одежде, без головного убора и светлого угла, три размером 3,5 x 4,5 см, одна размером 4 x 6 см). 
2. Граждане, принимаемые на работу в качестве водителей, помимо документов, указанных в пункте 1 настоящего перечня, представляют: 
а) водительское удостоверение; 
б) медицинское заключение о наличии (об отсутствии) у водителей транспортных средств (кандидатов в водители транспортных средств) медицинских противопоказаний, медицинских показаний или медицинских ограничений к управлению транспортными средствами (форма N 003-В/у); 
в) заключение по результатам обязательного предварительного медицинского осмотра. 
3. Документы, указанные в подпунктах "б", "г" - "и" пункта 1, в подпункте "а" пункта 2 настоящего перечня, после заверения их копий уполномоченным должностным лицом возвращаются гражданину в день их представления. 
4. В целях реализации прав на предоставление льгот, предусмотренных законодательством Российской Федерации, гражданами представляются копии удостоверений ветерана боевых действий, участника ликвидации последствий радиационных или техногенных катастроф и других документов. 
		

