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Заседания аттестационной комиссией прокуратуры Тульской области по соблюдению требований к служебному поведению прокурорских работников и урегулированию конфликта интересов в 2019 году


  Аттестационной комиссией прокуратуры области по соблюдению требований к служебному поведению прокурорских работников и урегулированию конфликта интересов 30 августа 2019 году проведено заседание, на котором рассмотрено:
1. Рапорт помощника прокурора области о принятии мер по предотвращению и (или) урегулированию возможного конфликта интересов между ней и прокурором отдела управления прокуратуры области.
Комиссия пришла к выводу, что конфликт интересов между работниками возможен.
Данное решение принято аттестационной комиссией единогласно.
Комиссией работнику рекомендовано в случае вероятности возникновения конфликта интересов принимать безотлагательные меры к его предотвращению, в том числе рапортом докладывать прокурору области о возникшей ситуации.
2. Рапорт прокурорского работника аппарата прокуратуры области о принятии мер по предотвращению и (или) урегулированию возможного конфликта интересов между ней и оперативным работником прокуратуры города Тулы.
Комиссия пришла к выводу, что конфликт интересов между работниками возможен.
Данное решение принято аттестационной комиссией единогласно.
Комиссией прокурору города Тулы рекомендовано принять безотлагательные меры к предотвращению конфликта интересов, в том числе внести изменения в распоряжение о распределении служебных обязанностей между оперативными работниками прокуратуры города.
3.  Аттестационная комиссия, рассмотрев информацию ФБУ Тульская ЛСЭ Министерства юстиции России о заключении трудового договора с бывшим работником прокуратуры области, пришла к выводу, что в его должностные обязанности не входили функции государственного, административного управления в отношении данной организации, не принимались обязательные для исполнения решения по кадровым, организационно-техническим, финансовым, материально-техническим или иным вопросам.
[bookmark: _GoBack]Комиссия приняла решение о том, что при таких обстоятельствах признаков конфликта интересов в действиях бывшего работника прокуратуры Тульской области не усматривается. 
Данное решение принято аттестационной комиссией единогласно.
