23.09.2020 состоялось заседание аттестационной комиссии прокуратуры Нижегородской области по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов.

На заседании рассмотрены результаты проверки достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представленных заместителем прокурора района.
По результатам рассмотрения комиссия приняла решение установить, что сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные заместителем прокурора района являются недостоверными и неполными. Признать данный проступок несущественным. С учетом рекомендаций аттестационной комиссии, характера совершенного работником коррупционного правонарушения, его тяжести, обстоятельств, при которых он совершен, соблюдения работником других ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и исполнение им обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, предшествующих результатов исполнения работником своих должностных обязанностей, меры дисциплинарной ответственности к работнику не применялись.
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