В 1 квартале 2018 года организовано 1 заседание комиссии по соблюдению требований к служебному поведению прокурорских работников и урегулированию конфликта интересов, на котором рассмотрены уведомления 6 работников  о возможности возникновения личной заинтересованности при исполнении должностных (служебных) обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов. В отношении 5 работников органов прокуратуры области, направивших уведомления о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных (служебных) обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, принято решение об отсутствии личной заинтересованности, которая может привести к конфликту интересов. В отношении одного работника комиссией признано, что при исполнении им служебных обязанностей личная заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов. Его руководителю рекомендовано при организации надзорной деятельности принять меры по недопущению  возникновения конфликта интересов путем внесения изменений в распоряжение о распределении обязанностей.  

