ОБЪЯВЛЕНИЕ
о приеме документов для участия в конкурсе на замещение вакантной должности федеральной государственной гражданской службы в прокуратуре Республике Алтай

Прокуратура Республики Алтай проводит конкурс на замещение вакантной должности государственной гражданской службы 

главного специалиста отдела планирования, финансового, бухгалтерского учета, отчетности и материального обеспечения прокуратуры Республики Алтай 
В конкурсе вправе участвовать граждане Российской федерации, достигшие возраста 18 лет, владеющие государственным языком Российской федерации и соответствующие квалификационным требованиям.

Квалификационные требования:
- высшее профессиональное образование по специальности, направлению подготовки  «Гражданское строительство», «Экономика», «Менеджмент»;

                     - знание нормативных правовых актов и методических материалов по вопросам капитального строительства, реконструкции, капитального ремонта объектов недвижимого имущества. 

Должностные обязанности главного специалиста:

- подготовка дефектных ведомостей работ на капитальный и текущий ремонт помещений органов прокуратуры республики, заданий на проектирование;

- осуществление контроля объемов и качества работ по объектам капитального строительства и капитального ремонта;

- получение разрешений на строительство и ввод объектов в эксплуатацию; 

- оформление на объекты недвижимого имущества и земельные участки правоустанавливающих документов в соответствии с требованиями федерального закона от 13.07.2015 № 218-ФЗ «О государственной регистрации недвижимости»;

- обеспечение государственной регистрации транспортных средств в соответствии с требованиями федерального закона от 03.08.2018 № 283-ФЗ «О государственной регистрации транспортных средств в Российской Федерации»;

- осуществление контроля за эксплуатацией автотранспорта, контроль за своевременным проведением технического осмотра и технического обслуживания автомобилей;

- осуществление контроля за своевременным оформлением и выдачей страховых полисов ОСАГО на служебные автомобили;

- составление ежемесячного отчета о расходе горюче-смазочных материалов согласно нормам расхода топлива;

- осуществление контроля за своевременным проведением технического обслуживания и ремонтом газового оборудования, лифтового оборудования, инженерных систем водоснабжения, отопления, электроснабжения, видеонаблюдения, средств пожаротушения;

- подготовка исходных данных для составления технических заданий на закупку товаров, работ, услуг.


Для участия в конкурсе предоставляются следующие документы:

- письменное заявление (заполняется собственноручно);


- собственноручно заполненная и подписанная гражданином Российской федерации анкета по форме, утвержденной распоряжением правительства Российской федерации от 26.0520005 № 667-р;

- четыре цветных фотографии размером 3,5 x 4,5 см, на матовой тонкой фотобумаге (анфас, в гражданской одежде, без головного убора и светлого угла);
- автобиография;
- паспорт общегражданский и его копия;
- паспорт гражданина Российской Федерации, удостоверяющий личность гражданина Российской Федерации за пределами территории Российской Федерации и его копия;
- свидетельства о государственной регистрации актов гражданского состояния и их копии;
- копия финансово-лицевого счета (карточки учета), выписка из домовой книги или единый жилищный документ;
- трудовая книжка и ее копия;
- копии документов об образовании и о квалификации, документов, подтверждающих повышение или присвоение квалификации по результатам дополнительного профессионального образования, а также о присвоении ученой степени, ученого звания (при наличии);
- копии решений о награждении государственными наградами Российской Федерации, присвоении почетных, воинских и специальных званий, присуждении государственных премий (при наличии);
- документы воинского учета для военнообязанных (военный билет) и лиц, подлежащих призыву на военную службу (приписное свидетельство), в случае непрохождения военной службы - соответствующие документы из военкомата;
- справка о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемая кандидатом при приеме на федеральную государственную гражданскую службу в порядке, установленном Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 № 460 (заполнение в программе «Справки БК» версия 2.4.4);
- справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, представляемые кандидатом при приеме на федеральную государственную гражданскую службу в порядке, установленном Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 № 460 (заполнение в программе «Справки БК» версия 2.4.4);
- страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования;
- полис обязательного медицинского страхования и его копия;
- копия свидетельства о постановке на учет в налоговом органе физического лица по месту жительства на территории Российской Федерации;
- медицинское заключение об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению, по форме N 001-ГС/у, установленной приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 14.12.2009 N 984н;
- характеристика с последнего места работы, службы, учебы;
- копия протокола об установлении выслуги лет на государственной службе (при наличии);
- справки о наличии (об отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования по реабилитирующим основаниям и о том, является или не является лицо подвергнутым административному наказанию, выданные в порядке и по форме, которые устанавливаются федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере внутренних дел (впервые поступающие на гражданскую службу в органы и организации прокуратуры, а также ранее уволенные);
- сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", на которых гражданин, претендующий на замещение должности гражданской службы, размещал общедоступную информацию, а также данные, позволяющие его идентифицировать;
- согласие на обработку персональных данных.
Лицами, работавшими в организациях, учреждениях и на предприятиях различных форм собственности, дополнительно представляется справка о доходах формы 2 НДФЛ.
Лицами, ранее проходившими военную или иную службу в государственных органах, дополнительно представляются:
- заверенная копия послужного списка;
- заверенная копия служебной карточки (с указанием поощрений и взысканий);
- копия приказа об увольнении;
- копия аттестационного листа по последней аттестации;
- копия приказа об исключении из списков личного состава;
- копия приказа о присвоении последнего специального или воинского звания;
- справка о количестве выплаченных должностных окладов при увольнении (если нет сведений в приказе об увольнении);
- заключение военно-врачебной комиссии (представляется сотрудником, уволенным по состоянию здоровья).
Лицами, принимавшими участие в боевых действиях, ликвидации последствий радиационных или техногенных катастроф, представляются копии удостоверений участников указанных событий, а также копии других документов, дающих право на льготы.
Лицами, проживавшими в бывших республиках СССР после 06.02.1992, дополнительно представляется документальное подтверждение выхода из гражданства другого государства (вне зависимости от наличия у лица российского гражданства на момент поступления на службу).

Прием документов будет осуществляться в течении 21 календарного дня со дня опубликования объявления. 

Документы принимаются по адресу: 649000, г.Горно-алтайск, ул.Чорос-Гуркина, д.25, тел. (8-388-22) 4-97-47, факс (8-388-22) 4-97-24.


Конкурс заключается в оценке профессионального уровня претендентов на замещение вакантной должности государственной гражданской службы, их соответствия установленным квалификационным требованиям к должности с использованием конкурсных процедур. 


Конкурсные процедуры проводятся в форме тестирования и индивидуального собеседования.


При тестировании осуществляется оценка:

- знаний основ Конституции Российской Федерации;

- уровня владения русским языком;

- знаний и умений в сфере информационных технологий;

- федеральных законов: от 17.01.1992 № 2202- 1 «О прокуратуре Российской Федерации»; 

-от 27.05.2003 № 58-ФЗ «О системе государственной службы Российской Федерации»;

- от 27.07.2004 №79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»;

- от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;

- знаний и умений по вопросам профессиональной служебной деятельности, необходимых для осуществления должностных обязанностей по направлению деятельности.


Тестирование считается пройденным, если кандидат правильно ответил на 70 и более процентов заданных вопросов. К собеседованию допускаются только кандидаты, прошедшие тестировании.

Собеседование проводится на заседании конкурсной комиссии, в ходе которого задаются вопросы, направленные на оценку профессионального уровня кандидатов, соответствия квалификационным требованиям к должности, уровня образования, стажа государственной службы и опыта работы; знания и умения в профессиональной области, соответствующей направлениям деятельности. 

Кандидаты могут пройти предварительный квалификационный тест вне рамок конкурса для самостоятельной оценки своего профессионального уровня. Тест размещен на официальном сайте федеральной государственной информационной системы «Единая информационная система управления кадровым составом государственной гражданской службы Российской Федерации». 

Победитель определяется по результатам проведения конкурса открытым голосованием простым большинством голосов членов конкурсной комиссии, присутствующих на заседании. Решение конкурсной комиссии принимается в отсутствие кандидата. 
Кандидатам, участвующим в конкурсе, о результатах конкурса направляется сообщение в письменной форме в 7-дневный срок со дня его завершения. Информация о результатах конкурса в этот же срок размещается на официальном сайте прокуратуры Республике Алтай.

Кандидат вправе обжаловать решение конкурсной комиссии в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

